
女性を部下に持つ
管理職向けセミナー

日 頃 の 悩 み や
迷 い を 解 決 ！

令和６年度
女性活躍推進講演会

部下マネジメントの秘訣 実践ガイド！
女性活躍やダイバーシティ推進を阻害する「アンコンシャス・バイアス（無意識の偏見・思い込み）」に
気づき、 部下の個性や事情（育児・介護）に応じた効果的な働きかけ方を学べるセミナーです！
日頃の部下への関わり方を振り返りながら、改善点に気づき、実務に活かせる内容です！

日時 2024年12月17日（火）15時～17時

場所 横須賀市役所 ３号館５階 正庁

定員 抽選 １００名

締切：2024年11月29日（金）

申込はこちらから↓↓

●主催・問合せ先：
横須賀市 市長室 人権・ダイバーシティ推進課
電 話：046-822-8228
メール：we-pc@city.yokosuka.kanagawa.jp

●共催：かなテラス
（神奈川県立かながわ男女共同参画センター）

講師：清家三佳子氏
人材開発コンサルタント・
キャリアアドバイザー



講師プロフィール

人材開発コンサルタントとして、研修のコーディネーター、研修講師、
キャリアアドバイザーとして 活躍。
女性活躍推進／ダイバーシティ推進や働き方改革にかかわる研修や
コンサルティングをメイン テーマとして活動を行っている。

著書：一瞬で心をつかむ女性部下マネジメント(幻冬舎)

●かなテラスで過去に同様のセミナーを受講された方の声

•自分で気づかないアンコンシャス・バイアスを振り返るよい機会だった
•気づきの多い内容であり、今後社内に還元できそうな内容でした
•今後の業務に対しても、大いに役立つと思います
•女性心理や接し方、職場の雰囲気づくりの参考になりました
•女性部下への言葉の投げかけのヒントになった
•悩みの一助になった
•いただいたお話しを参考に、女性社員の活性化、能力の高位標準化を進めていきたいと思います
•話の順序立てもよく、大変わかりやすかったです
•具体的な事例により、対応方法に関する職場でのイメージが持ちやすくなりました

市ホームページより11月 29 日（金）までにお申込みください
●申込必要事項

①氏名（フリガナ）②電話番号③メールアドレス④住所（郵便番号）
⑤お勤めの企業（団体）名⑥講演会を知ったきっかけ

●受講可否の決定
12月10日（火）までに電子メールにてお知らせします。
万が一、12月10日（火）を過ぎても、 電子メールが届かない場合は、
御連絡ください。

●託児・手話通訳あり
対象:１歳～就学前まで 料金：無料
定員：４名まで（先着順）
締切：11月15日（金曜日）まで

■申込方法

清家 三佳子 氏（せいけ・みかこ）
人材開発コンサルタント・キャリアアドバイザー

女性活躍推進講演会 会場案内

日 程 内 容

１２月１５日（日）
１３時～

男性視点のジェンダーセミナー
講師：桃山商事 清田隆之氏
会場：横須賀市立総合福祉会館

2025年２月８日（土）
ジェンダー平等セミナー
会場：横須賀市立総合福祉会館

■今後の横須賀市役所主催の講演会・セミナー情報！

←講演会・セミナー情報はこちらから！

↓お申込み↓


